Priloha & 1 - INFORMACIA O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV DOTKNUTEJ OSOBY,
KTOREJ OSOBNE UDAJE SU SPRACUVANE V SUVISLOSTI SO ZLUCENIM SPOLOCNYCH
PREVADZKOVATELOV

INFORMACIA O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV DOTKNUTEJ OSOBY, KTOREJ
OSOBNE UDAJE SU SPRACUVANE V SUVISLOSTI SO ZLUCENIM SPOLOCNYCH
PREVADZKOVATELOV

podPa €ldnku 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 zo dita 27.aprila 2016 o
ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych tidajov) (dalej len
,»Nariadenie GDPR*)

Spolocni prevadzkovatelia VaSich osobnych tidajov:

Prevadzkovatel’ 1: Centrum spolofenskych a psychologickych vied SAV, v.v.i.
so sidlom: Sancov4 56, 811 05 Bratislava, Slovenské republika
zastipena: Mgr. Richard Filéak, MSc, PhD., riaditel
ICO: 00596795

(dalej aj len ,, prevddzkovatel' 1)

a
Prevadzkovatel’ 2: Ustav vyskumu socidlnej komunikscie SAV,v.v.i.
so sidlom: Dibravska cesta 9, 841 04 Bratislava, Slovenska republika
zastipend: Mgr. Barbara Lasticov4, PhD., riaditel’ka
ICO: 00679917

(dalej aj len , prevddzkovatel 2 )
(dalej aj len spolocné oznacenie prevddzkovatela 1 a prevadzkovatela 2 ako “spoloéni

prevddzkovatelia” a  jednotlivé oznacenie kaidého zo spolocnych prevddzkovatelov ako
»prevadzkovatel™)

Udel spraclivania Vagich osobnych iidajov:

Ugelom spractivania osobnych tdajov je zludenie, pri ktorom sa prevadzkovatel 1 stane nastupnickou
organizaciou a prevadzkovatel’ 2 zli¢enim zanikne, priGom predpokladany détum Gginnosti zlidenia je
1. januér 2027 (d’alej len ,,ZlG&enie*).

Spolocni prevadzkovatelia spolo&ne urdili nasledovné udely spraciivania:



a) Splnenie notifika&nych povinnosti prevadzkovatela 1 vodi zamestnancom
previdzkovatel’a 2 podla Z#konnika prace v stvislosti s prechodom prav a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov zamestnancov prevadzkovatela 2 na prevadzkovatela 1;

b) Plnenie zikonnych povinnosti, ktoré by vznikli akémukolvek zo spoloénych
prevadzkovatelov v stivislosti so Zli&enim, najmé notifikadnych povinnosti voti orginom
verejnej moci a inym pravnickym osobam;

¢) Poskytnutie osobnych fidajov dotknutych os6b medzi spoloénymi prevadzkovatel’'mi za
itelom pripravy a realizicie zlifenia, najmi na zabezpeCenie kontinuity
pracovnopravnych vztahov, prevodu prav a povinnosti, integrécie internych procesov,
riadneho plnenia zévizkov vo¢i zamestnancom a zmluvnym partnerom a riadneho vykonu
ginnosti prevadzkovatela 1 po Zlgeni.

Podporne mdzeme spractivat’ Vase osobné Gidaje na Ggely preukazovania, uplatiiovania a obhajovania
pravnych nirokov spolognych prevadzkovatel'ov.

Pravny ziklad spraciivania Vasich osobnych dajov:

a) Siihlas dotknutej osoby
Ak dala dotknut4 osoba dobrovolny siihlas so spracovanim svojich Gdajov.

b) Plnenie zmluvy
Spractivanie je potrebné na uzavretie alebo plnenie zmluvy (napr. spracovanie tdajov
zamestnanca v pracovnej zmluve alebo z4kaznfka pri objednavke).

c) Plnenie zikonnej povinnosti
Prevadzkovatel musi tidaje spractivat’, lebo mu to ukladé zékon (napr. vedenie ti¢tovnictva,
evidencia zamestnancov).

d) Opravneny ziujem prevadzkovatela alebo tretej strany
Spraciivanie je potrebné na opravneny zaujem, pokial neprevazuji prava dotknutej osoby
(napr. ochrana majetku kamerovym systémom, interna administrativa).

OXkruhy prijemcovia spracivanych osobnych iidajoy:

- povereni zamestnanci spolognych prevadzkovatel'ov zaviazani mlganlivostou a pokynmi
prevadzkovatel'a podla &l. 29 GDPR
- povereni sprostredkovatelia spolo&nych prevadzkovatelov, ak vznikne taka potreba.

Aktualne informacie o konkrétnych prijemcoch osobnych tudajov poskytuje prevadzkovatel’ na
vyZiadanie.

Osobné adaje poskytujeme aj rdznym tretim strandm, ak je to nevyhnutné pre dosahovanie Ggelov
spractivania osobnych Gdajov a zéroveii na vykonanie takejto spracovatelskej operécie existuje
dostatoény pravny zéklad (napr. Eurépska komisia, OLAF, Urad vlady SR, datiové urady, orgdny &inné
'y trestnom konani, sady a pod.).

Vieobecnd doba uchovévania VaSich osobnych uidajov: Do doby Zlagenia, ktory je predpokladany
ku ditu 01.01.2027. Po Zlugeni bude prevadzkovatel 1 opravnenym prevadzkovatefom vo vztahu k
osobnym Gdajom spractivanych prevadzkovatelom 2.

Prenos do tretej krajiny: Neuskuto&iiuje sa.

Automatizované rozhodovanie vratanie profilovanie: Neuskutod&iiuje sa.

Mo%né nisledky neposkytnutia osobnych udajov:




Poskytovanie osobnych tdajov je poZiadavkou nevyhnutnou na pripravu a realizéciu Zlagenia
prevadzkovatela 1 a prevédzkovatel'a 2. V pripade, Ze odmietnete spractivanie Vasich osobnych udajov
na tento GCel, nebolo by pre prevddzkovatelov moZné riadne uskuto&nif zlaéenie a phit’ povinnosti z
neho vyplyvajtice, resp. stivisiace pravne zaviizky (najmi &innosti stvisiace s pripravou a realiz4ciou
zligenia, zabezpecenie prechodu prav a povinnosti, vedenie a aktualizacia prisluSnych evidencii,
integrdcia internych systémov a procesov, plnenie oznamovacich a registraénych povinnosti voéi
organom verejnej moci, ako aj zabezpetenie kontinuity pracovnopravnych a zmluvnych vztahov a
plnenie d’alsich suvisiacich povinnosti).

Poudenie o pravach dotknutej osoby:

- pravo na pristup k osobnym tdajom,

- pravo na opravu, vymazanie alebo obmedzenie spractivania osobnych tidajov,

- pravo namietat’ spractivanie osobnych tidajov,

- pravo na prenosnost’ svojich osobnych tdajov,

- pravo podat’ staZznost’ dozornému organu — Urad na ochranu osobnych fidajov SR.

Uvedené prava dotknutej osoby st bliZsie $pecifikované na webovom sidle
- prevadzkovatela | a
- prevadzkovatel'a 2.

Zikladné éasti Dohody spoloénych prevadzkovatel’ov:

Spolo¢ni prevadzkovatelia uzatvorili v stlade s ¢l. 26 Nariadenia GDPR Dohodu medzi spolognymi
prevadzkovatel'mi. Na tomto mieste spolo&ni prevadzkovatelia v stilade s &l. 26 ods. 2 Nariadenia GDPR
poskytujii dotknutym osobam zékladné néleZitosti tejto dohody.

Predmetom dohody je urgenie Géelu a prostriedkov spractivania osobnych tidajov spoloénymi
prevédzkovatelmi a urenie zodpovednosti kazdého prevédzkovatela za plnenie povinnosti podla
GDPR, najmd pokial’ ide o vykondvanie prav dotknutej osoby a informa&né povinnosti podfa &l. 13 a &l.
14 GDPR.

Dohoda je uzatvorena na dobu uréitd a to do na dobu, pokial’ trvaju spoloéné tiely spraciivania podla
¢l. I bod 2 pfsm. a) aZ pism. ¢) Dohody.

Spolo&ni prevadzkovatelia sa dohodli, Ze poskytovanie informacii podl'a § 19 a § 20 zékona o ochrane
osobnych tdajov bude realizované najmi prostrednictvom webovej stranky spoloénych
prevédzkovatel'ov alebo inou preukédzatel'nou formou.

Spolo¢ni prevadzkovatelia sa dohodli, Ze Ziadosti v stvislosti s vysie uvedenymi pravami je dotknutd
osoba oprévnend uplatnit’ u prevadzkovatel'a 1 na e-mailovej adrese: progasis@savba.sk alebo formou
doporu¢eného listu doru¢eného: Centrum spolo&enskych a psychologickych vied SAV, v. v. i., na adresu
Sancova 56, 811 05 Bratislava, Slovensk4 republika. Do predmetu e-mailu aj listu je vhodné uviest:
“OSOBNE UDAIJE — Zlgenie“. Odpovede na uvedené Ziadosti dotknutej osoby alebo opatrenia prijaté
na zaklade tychto Ziadosti sa poskytuji bezodplatne na uvedenom jednotnom kontaktnom mieste
spolocnych prevddzkovatelov. Ak je Ziadost dotknutej osoby zjavne neopodstatnens alebo
neprimerand, najmé pre jej opakujticu sa povahu (opakovand Ziadost’), previdzkovatel’ ma pravo uétovat’
si poplatok zohladiiujiici jej administrativne ndklady na poskytnutie informacii alebo primerany
poplatok zohl'adfiujiici jej administrativne niklady na oznédmenie, resp. na uskutoénenie pozadovaného
opatrenia alebo ma pravo odmietnut’ na zéklade takejto Ziadosti konat.

V pripade pochybnosti o dodrZiavani povinnosti sivisiacich so spraciivanim osobnych tidajov sa mézete
obratit’ priamo na prevadzkovatela 1, a to na telefénnom &isle: +421 (2) 524 950 62, e-mail:
progasis@savba.sk.



Zarovel méte moznost’ obrétit’ sa so staznostou na Urad na ochranu osobnych tGdajov Slovenskej
republiky, so sidlom: Némestie 1. méja, 811 06 Bratislava, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, web:
https://dataprotection.gov.sk/

Priloha &. 2 — ROZSAH SPRACUVANYCH OSOBNYCH UDAJOV DOTKNUTYCH OSOB

Osobné adaje dotknutych oséb budu spraciivané v rozsahu:

a)

b)

d)

zamestnanci (vratane byvalych zamestnancoy) prevadzkovatel'a:

identifikacné a kontaktné Gdaje (meno, priezvisko, titul, adresa, e-mail, telefon),
pracovnopravne udaje (pracovna pozicia, zaradenie, pracovna zmluva, mzda a
odmetiovanie, dochadzka), kvalifikaéné tdaje (vzdelanie, odbornd prax), udaje
sivisiace s vykonom préace (hodnotenia, gkolenia), mzdové a GStovné udaje, udaje
potrebné na plnenie zdkonnych povinnosti (napr. datiové a odvodové udaje) a d’alsie
tdaje nevyhnutné na zabezpecenie prechodu prav a povinnosti.

uchédzati o zamestnanie u prevadzkovatel’a:

identifikaéné a kontaktné ddaje, Gdaje uvedené v Zivotopise a sprievodnych
dokumentoch (vzdelanie, prax, zruénosti), idaje z vyberového konania (hodnotenia,
poznamky), pripadne referencie, ak boli poskytnuté.

lenovia organov prevadzkovatel’a:

identifikané a kontaktné Gdaje, funkéné zaradenie, idaje o vymenovani a vykone
funkcie, odmeiiovanie, podpisové vzory a dalSie idaje vyzadované pravnymi
predpismi.

zmluvni partneri — fyzické osoby prevadzkovatela:

identifikadné a kontaktné tidaje, udaje o podnikani (napr. ICO, miesto podnikania),
bankové spojenie, zmluvné a fakturatné idaje, hist6ria plnenia zmlavy.

kontaktné osoby, poverené osoby a Statutari zmluvnych partnerov
prevadzkovatela:

identifikatné idaje (meno, priezvisko, funkcia), kontaktné tidaje (e-mail, telefon), (daje
o zastupovani a opravneniach konat’ v mene pravnickej osoby.

iné osoby v dokumentacii previdzkovatel’a:

identifikadné a kontaktné Gdaje a d’aldie Gdaje v rozsahu, v akom sa nachadzaju v
i%tovnej, pravnej alebo zmluvnej dokumentécii (napr. tidaje na faktirach, zmluvach,
plnomocenstvéach), a to v rozsahu nevyhnutnom na realizéciu zlicenia a plnenie
zékonnych povinnosti.



