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Skisenosti zastupcu riaditel’a astavu

e 6 rocnd skdsenost’ (2006-2012) na poste zdstupcu riaditel'a Spolocenskovedného dstavu SAV
(SvU SAV) je predpokladom pre detailné poznanie organizaénych a prevadzkovych potrieb
a problémov fungovania tstavu,

e ckonomické riadenie udstavnych projektov, riadenie vztahov s doddvate'mi, implementécia
informac¢no-komunikac¢nych technol6gii do vyskumu na ustave, VO

e skusenosti s riadenim vedeckych projektov (VEGA, ESS),

e pdsobenie v d’al§ich organoch ustavu (vedeckd rada), na trovni SAV (Clen Snemu SAV), ako aj

v komisidch (komisia VEGA), v medzindrodnych vyskumnych timoch (ESS, Equal),

Skusenosti riaditela dstavu
e 4 ro¢nd skdsenost (2012-2015) na poste riaditel'a Spolocenskovedného ustavu SAV spojend
s persondlnym a organiza¢nym riadenim projektovych timov,
e skusenosti s riadenim vedeckych projektov (VEGA, ESS) a projektov EU (DiViCen),
e pdsobenie v komisidch SAV (komisia VEGA) a v medzindrodnych vyskumnych timoch (ESS),

Skisenosti zastupcu riaditel’ky CSPV SAYV a vedicej organizacnej zlozky SVU SAV
¢ 3 rocnd skdsenost’ (2015-2018), ekonomické riadenie projektov
e skusenosti s riadenim vedeckych projektov (VEGA, ESS, ESS Pilot, RARE),
e posobenie v medzindrodnych vyskumnych timoch (ESS, RARE),

Predstava o posobeni v spravnej rade CSPV SAV

Podpora vyskumu

e podporovat’ a motivovat’ zamestnancov pre ziskavanie najmid medzindrodnych grantov, ako aj

grantov z EU fondov, resp. domdcich agentirnych grantov,



propagécia vedy jej vysledkov na verejnosti, po uspechoch projektov Hodina vedy a Noc
vyskumnikov motivovat’ vSetkych zamestnancov a doktorandov k verejnym prezenticiam
vysledkov svojej prace a manaZovat vzt'ahy s novindrmi,

pri publikovani pric orientovat’ zamestnancov ustavu na kvalitu vystupov s ohl'adom na
evalvacéné Kkritéria,

podporovat’ spoluprdcu s d’alSimi ustavmi SAV, ako aj inymi pracoviskami s cielom
maximalizdcie uspeSnosti pri ziskavani finanénych zdrojov na vyskum,

obnovit’ vyskumny zdmer o rémskych rodindch vo forme vyskumného inkubdtora pre vyskum

a zber kvalitnych dat o Rémoch,

Prevadzkové zabezpecenie

v oblasti organizicie a riadenia nad’alej vytvarat’ predpoklady pre skvalitilovanie pracovného

prostredia a odbdravania administrativy,

Vedecka vychova a spolupraca s vysokymi Skolami

pre doktorandov a postdoktorandov vytvdrat priestor na vyraznejSie zapojenie sa do aktivit
Centra, aby spoznali jednotlivé sféry jeho Cinnosti a prebrali aj primeranu Cast’ zodpovednosti,
doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov stimulovat k zahrani¢énym pobytom pre
ziskanie novych poznatkov a praktickych skdsenosti, osobnych kontaktov pre rozvoj

medzindrodnej spolupréce a aplikéciu ziskanych poznatkov na domdcom pracovisku,

V KosSiciach dna 26. 6. 2018

Mgr. Michal Kentos, PhD.



